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GRADE DE REFERENCE

I - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION
DES EMPLOIS 

     1 / AJUSTEMENTS suite aux Commissions Administratives Paritaires d'Avancement

CATEGORIE A

Filière Culturelle
Professeur d'Enseignement Artistique Hors Classe 494 782 3
Professeur d'Enseignement Artistique Classe Normale 381 657 -3

Conservateur en Chef du Patrimoine 581 820 1
Conservateur 1ère classe 516 695 -1

Filière Technique
Ingénieur en Chef 1ère Catégorie 1ère Classe 618 782 2
Ingénieur Chef 1ère Catégorie 2ème Classe 394 634 -2

Ingénieur en Chef 459 782 2
Ingénieur Subdivisionnaire 348 618 -2

Filière Administrative
Administrateur 2ème Classe 378 618 1
Directeur Territorial - D.G.A. 542 820 -1

Attaché Principal 1ère Classe 695 782 1
Attaché Principal 2ème Classe 476 672 -1

Attaché Territorial 348 641 1
Animateur Chef 376 513 -1

CATEGORIE B

Filière Administrative
Rédacteur Chef 376 513 3
Rédacteur Principal 351 488 -3

Rédacteur Principal 351 488 5
Rédacteur 290 462 -5

Filière Médico-Sociale
Assistant Médico-Technique de Classe Supérieure 271 378 1
Assistant Médico-Technique de Classe Normale 266 351 -1

Filière Culturelle
Assistant Qualifié de Conservation  Hors Classe 374 533 1
Assistant Qualifié de Conservation de 1ère Classe 410 499 -1

Assistant Qualifié de Conservation de 1ère Classe 410 499 1
Assistant Qualifié de Conservation de 2ème Classe 307 472 -1

410 499 1
Assistant de Conservation de 2ème Classe 307 472 -1

SOUS-TOTAL 0

INDICE N.M. 
DEBUT

INDICE N.M. 
FIN

NOMBRE DE 
POSTES 

PERMANENTS

NOMBRE DE 
POSTES NON 
PERMANENTS

Assistant de Conservation de 1ère Classe (a/c. du 
01/07/2003) 
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GRADE DE REFERENCE

REPORT 0
Filière Technique
Technicien Principal (dont 1 au 01/06/2003) 333 488 3
Technicien (dont 1  au 1/6/2003) 290 462 -3

Filière Sportive
Educateur des  APS Hors Classe 376 513 1
Educateur des APS de 1ère Classe 351 488 -1

Educateur des APS de 1ère Classe 351 488 1
Educateur des APS de 2ème Classe 290 462 -1

CATEGORIE C

Filière Administrative
359 393 4
271 378 -4

Adjoint Administratif Principal de 2ème Classe 271 378 3
Adjoint Administratif 266 351 -3

Agent Admistratif Qualifié 263 337 5
Agent Administratif 262 323 -5

Filière Animation
Agent d'Animation Qualifié 263 337 1
Agent d'Animation 262 323 -1

Filière Technique
Agent de Maîtrise Principal 332 429 7
Agent de Maîtrise Qualifié 327 393 -7

Agent de Maîtrise Qualifié 327 393 3
Agent de Maîtrise 271 378 -3

Agent Technique Chef 359 393 8
Agent Technique Principal 271 378 -8

Agent Technique Principal 271 378 24
Agent Technique Qualifié 266 351 -24

Agent Technique Qualifié 266 351 8
Agent Technique 263 337 -8

SOUS-TOTAL 0

INDICE N.M. 
DEBUT

INDICE N.M. 
FIN

NOMBRE DE 
POSTES 

PERMANENTS

NOMBRE DE 
POSTES NON 
PERMANENTS

Adjoint Adm.Ppal de 1ère Classe (dont 1 au 01/07/2003)
Adjoint Adm. Ppal de 2ème Classe (dont 1 au 01/07/2003)
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GRADE DE REFERENCE

REPORT 0

Chef de Garage Principal 1
Chef de Garage 271 378 -1

Chef de Garage 271 378 3
Conducteur Spécialisé 2ème niveau 266 351 -3

Agent d'Entretien Qualifié 263 337 16
Agent d'Entretien 262 323 -16

Filière Sécurité
Gardien Principal de Police Municipale 262 351 3
Gardien de Police Municipale 263 337 -3

Filière Sportive
Opérateur Principal des A.P.S. 359 393 1
Opérateur Qualifié des A.P.S. 271 378 -1

Filière Culturelle
Agent Qualifié du Patrimoine Hors Classe 359 393 1
Agent Qualifié du Patrimoine de 1ère Classe 271 378 -1

Agent Qualifié du Patrimoine de 1ère Classe 271 378 1
Agent Qualifié du Patrimoine de 2ème Classe 266 351 -1

Filière Médico-Sociale
Auxiliaire de Puériculture Chef 271 378 1
Auxiliaire de Puériculture Principale 266 351 -1

Auxiliaire de Puériculture Principale 266 351 1
Auxiliaire de Puériculture 263 337 -1

Filière Technique
Agent de Maîtrise (dont 1 au 01/07/2003) 271 378 9
Agent Technique Principal (dont 1 au 01/07/2003) 271 378 -8
Agent Technique Chef (a/c du 01/07/2003) 359 393 -1

     1 / AJUSTEMENTS suite à la réussite aux concours 

VOIRIE
Agent Technique Qualifié 266 351 -1
Agent Technique 263 337 1

AFFAIRES JURIDIQUES
Agent Administratif 262 323 -1
Adjoint Administratif 266 351 1

ESPACES VERTS
Agent Technique 263 337 -1
Agent Technique Qualifié 266 351 1

SOUS-TOTAL 0

INDICE N.M. 
DEBUT

INDICE N.M. 
FIN

NOMBRE DE 
POSTES 

PERMANENTS

NOMBRE DE 
POSTES NON 
PERMANENTS
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GRADE DE REFERENCE

REPORT 0

BATIMENTS ET MOYENS MUNICIPAUX
Agent Technique 263 337 -1
Agent Technique Qualifié 266 351 1

LOGISTIQUE, TELECOMMUNICATIONS ET INFORMATIQUE
Agent Technique 263 337 -1
Agent Technique Qualifié 266 351 1

PROPRETE
Agent d'Entretien 262 323 -1
Agent Technique 263 337 1

    2 / AJUSTEMENTS SUITE A DES VACANCES

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Adjoint Administratif Principal 2ème Classe 271 378 -1
Agent Administratif 262 323 1

DIRECTION DE L'ACCUEIL DES PUBLICS
Agent Technique Principal 271 378 -1

262 323 1

COMMUNICATION

Attaché Principal 1ère Classe 695 782 -1
Attaché 348 641 1

VOIRIE
Agent Maitrise Qualifié 327 393 -1
Agent Maitrise Principal 332 429 1
Agent Maitrise Principal 332 429 -1
Agent Technique Principal 271 378 1
Ingénieur en Chef 459 782 -1
Ingénieur Subdivisionnaire 348 618 1
Technicien Chef 376 513 -1
Contrôleur 290 462 1

BIBLIOTHEQUES
Bibliothécaire -2
Assistant Qualifié de Conservation 374 533 2

ACTION CULTURELLE
Attaché 348 641 -1
Attaché Principal 2ème Classe 476 672 1

BATIMENTS ET MOYENS MUNICIPAUX
Chef de Garage Principal 271 378 -1
Conducteur Spécialisé 2ème niveau 266 351 1

ACTION EDUCATIVE ET VIE SCOLAIRE
Adjoint Administratif Principal 271 378 -1
Agent Administratif 262 323 1

DIRECTION TECHNIQUE DES MANIFEST. PUBLIQUES
Technicien 290 462 -1
Technicien Chef 376 513 1

SOUS-TOTAL 0

INDICE N.M. 
DEBUT

INDICE N.M. 
FIN

NOMBRE DE 
POSTES 

PERMANENTS

NOMBRE DE 
POSTES NON 
PERMANENTS

Agent d'Entretien
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GRADE DE REFERENCE

REPORT 0

II - MESURES NOUVELLES

1 - Création compensée
Agent d'Entretien - Veilleur de nuit 262 323 -1
Agent du Patrimoine - veilleur de nuit 262 323 1

2 - Suppressions nettes

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Attaché 348 641 -4
Rédacteur 290 462 -1

REGIE DU LABORATOIRE MUNICIPAL ET REGIONAL

Agent Administratif 262 323 -5
Adjoint Administratif Principal 2ème Classe 271 378 -2
Ingénieur en Chef 394 782 -2
Assistant Médico-Technique Classe normale 307 472 -1
Assistant Médico-Technique hors Classe 374 533 -3
Assistant Médico-Technique Classe supérieure 410 499 -3
Aide Médico-Technique hors Classe 271 378 -1
Aide Médio-Technique Qualifié 263 337 -2
Agent d'Entretien Qualifié 263 337 -2

SOUS-TOTAL -25 -1

III DISPOSITIONS DIVERSES

Cellule Mise à Disposition

MUTUELLE DES PERSONNELS TERRITORIAUX
Agent Administratif 262 323 -1

ESPACES VERTS
Agent Entretien 262 323 1

SOUS-TOTAL 0 0

                                                                 SOLDE -26
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