NOMBRE DE | NOMBRE DE
GRADE DE REFERENCE 'NEE:U':'M' 'ND"F:IZN'M' POSTES | POSTES NON
PERMANENTS [PERMANENTS
|- AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATIOMN
DES EMPLOIS
1/ AJUSTEMENTS suite a des vacances
DIRECTION DES BATIMENTS ET
MOYENS MUNICIPAU)
Technicien supérieur chet 374 533 -1
Agent de maitrise 271 378 1
Agent de maitrise 271 378 -1
Agent technique principa 271 378 1
DIRECTION DES BIBLIOTHEQUE:!
Bibliothécaire 348 641 -1
Assistant qualifié de conservation du patrimoine 2eme classt 307 472 -1
Assistant qualifié de conservation du patrimoine 2eme classt 307 472 1
Agent du patrimoine de 2éme classe 262 323 1
DEPARTEMENT DES AFFAIRES FINANCIERES
ECONOMIQUES ET JURIDIQUE!
Aministrateur hors classe 657 HEB -1
Attaché 348 641 1
Rédacteur 290 462 1
DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUE!
Adjoint administratif principal 2éme classe 271 378 -1
SOUS TOTAL 0
Report 0
Il - MESURES NOUVELLES
1 - Créations nettes
SERVICE DE L'ACTION CULTURELLE
Chef de projet - attaché (CDD 9 mois ) 348 641 1
- Pérennisation
DIRECTION DES BATIMENTS ET MOYEN¢
MUNICIPAUX
Agent d'entretien 262 323 1
SERVICE POLITIQUE DE LA VILLE
Agent d'entretien 262 323 1
SERVICE DEMOCRATIE LOCALE
Rédacteur 290 462 1
2 - Transformation d'emplois
DIRECTION DES BATIMENTS ET MOYEN¢
MUNICIPAUX
Agent de maitrise 271 378 -1
Agent technique principa 271 378 -1
Agent technique chel 359 393 -2
Chef de garage 271 378 -1
Agent d'entretien (dont 1 au 01/04/2004) 262 323 5
SOUS-TOTAL 4 0
SOLDE 4

Tableau annexé a la délibération du conseil municipal du 29 mars 2004
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