Prime de mission et de motivation - Grille pour la filiere Police Municipale

CTP du 29 mars 2012

Niveaux de modulation supplémentaire

Cat Fonctions Grades pouvant [Niveau de
correspondre | part fixe | Niveau 1 | Niveau 2 | Niveau 3 | Niveau 4
Chargé
d'exécution |Gardien de police 4500€ | 77,38€ | 116,07 € | 154,76 €
directe
C Chargé de : - 20 % du
controle Gardien principal traitement 77,38€ | 116,07 € | 154,76 € | 193,45 €
Encadrant / Brigadier / brut
responsable | brigadier chef | mensuel 78,27€ [ 11741€ | 156,54 € | 195,68 €
Assistant / o
faisant | Drigadier chef 81,67€ | 122,50 € | 163,33 € | 204,17 €
. principal
fonction B
B Expert/ | Chefde service | 220u30 | g5 41 ¢ | 147,16 € | 196,22 € | 245,27 €
gestionnaire | classe normale % du
Chef de service traitement
Encadrant classe su érielzure brut 117,77 € | 176,65 € | 235,54 € | 294,42 €
P mensuel
Encadrant Directeur de NP , -
A - . . Assimilé a la grille générale
Directeur |police municipale
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