GRADE DE REFERENCE

INDICE N.M. DEBUT

INDICE N.M. FIN

NOMBRE DE
POSTES
PERMANENTS

NOMBRE DE
POSTES NON
PERMANENTS

| - RESORPTION DE L'EMPLOI PRECAIRE

CATEGORIE C

Filiere Technique
ADJOINT TECHNIQUE 2EME CLASSE

Il - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION DES EMPLOIS AU X

BESOINS DES SERVICES

1/ AJUSTEMENTS suite aux Commissions Administratives Paritaires
Filiere Administrative

ATTACHE TERRITORIAL

ATTACHE TERRITORIAL PRINCIPAL

2/ FIN DU GIP GPV Intégration d'agents

POLE VILLE DURABLE
DIRECTION DE LA TRANQUILLITE PUBLIQUE
ADJOINT ADMINISTRATIF 2E CLASSE

DIRECTION DU POLE VILLE DURABLE
INGENIEUR PRINCIPAL

DIRECTION AMENAGEMENT URBAIN

ADJOINT ADMINISTRATIF PL 1E CL
ADJOINT ADMINISTRATIF 2E CL

Il - MESURES NOUVELLES

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT DURABLE
INGENIEUR TERRITORIAL (pour 1 an)

302

349
434

349

355

658
783

619

9,8

SOUS TOTAL

9,8

SOUS TOTAL

SOLDE

10,8

Tableau annexé a la délibération du conseil municipal du 25 jan,vier 2013

ANNEXE 1



