
ANNEXE 1

GRADE DE REFERENCE

NOMBRE DE 

POSTES 

PERMANENTS

NOMBRE DE 

POSTES NON 

PERMANENTS

I - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION D'EMPLOIS A TEMPS COMPLET 

ET NON COMPLET RESULTANT DES BESOINS DES SERVICES

1. - Ajustements de la qualification d'emplois à temps complet et non complet

résultant des Commissions Administratives Paritaires du 8 juin 2017

Catégorie B

Filière Administrative

* Avancement au grade de rédacteur principal 1ère classe 

. Suite examen professionnel 

Direction Générale des Services

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction de la Solidarité et de la Cohésion Sociale
Rédacteur principal 2ème classe -1
Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction des Finances

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction des Affaires Juridiques

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction des Ressources Humaines 

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

. Avancement de grade au choix 

Direction de la Démocratie Participative et Politiques de Proximité

Rédacteur principal 2ème classe -2

Rédacteur principal 1ère classe 2

Direction de l'Economie Locale et Coopérations Internationales 

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Direction et Jeunesse

Rédacteur principal 2ème classe -2

Rédacteur principal 1ère classe 2

Direction de la Vie Sportive

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction de la Relation Citoyenne

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Tableau annexé à la délibération du conseil municipal du 2 octobre 2017 1



ANNEXE 1

Direction des Temps de l'Enfant

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction des Systèmes d'Information

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction de la Logistique et des Achats

Rédacteur principal 2ème classe -2

Rédacteur principal 1ère classe 2

Direction du Patrimoine Bâti

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Direction des Ressources Humaines

Rédacteur principal 2ème classe -3

Rédacteur principal 1ère classe 3

* Avancement au grade de rédacteur principal 2ème classe

. Suite examen professionnel 

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2ème classe 1

Direction du Patrimoine Bâti

Rédacteur territorial -2

Rédacteur principal 2ème classe 2

Direction des Ressources Humaines

Rédacteur territorial -2

Rédacteur principal 2ème classe 2

. Avancement de grade au choix 

Direction de la Communication et de l'Information

Rédacteur territorial -2

Rédacteur principal 2ème classe 2

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Conservatoire à Rayonnement Régional

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2ème classe 1

Direction de la Relation Citoyenne

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2ème classe 1

Direction des Affaires Juridiques

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2ème classe 1

Direction des Ressources Humaines

Rédacteur territorial -2

Rédacteur principal 2ème classe 2
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Direction des Temps de l'Enfant

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2ème classe 1

Direction du Patrimoine Bâti

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2ème classe 1

* Promotion interne avancement au grade de rédacteur 

  Liste d'aptitude au 1er juin 2017

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe -1

Rédacteur 1

Direction des Temps de l'Enfant

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe -1

Rédacteur 1

Direction de la Tranquillité Publique

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe -1

Rédacteur 1

Filière Technique

* Avancement au grade de technicien principal 1ère classe 

. Avancement de grade au choix 

Direction du Patrimoine Bâti

Technicien principal 2ème classe -1

Technicien principal 1ère classe 1

* Avancement au grade de technicien

. Promotion interne

Direction des Manifestations Publiques

Agent de maitrise principal -1

Technicien 1

Filière Animation

* Avancement au grade d'animateur principal 1ère classe

. Suite examen professionnel 

Direction de la Solidarité et de la Cohésion Sociale

Animateur principal 2ème classe -1

Animateur principal 1ère classe 1

. Avancement de grade au choix 

Direction des Temps de l'Enfant

Animateur principal 2ème classe -1

Animateur principal 1ère classe 1
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Filière Culturelle

* Avancement au grade d'assistant de conservation du patrimoine 

  principal 1ère classe

. Suite examen professionnel 

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative - Bibliothèques  

Assistant de conservation du patrimoine principal 2ème classe -1

Assistant de conservation du patrimoine principal 1ère classe 1

. Avancement de grade au choix 

Assistant de conservation du patrimoine principal 2ème classe -2

Assistant de conservation du patrimoine principal 1ère classe 2

Direction de la Solidarité et de la Cohésion Sociale

Assistant de conservation du patrimoine principal 2ème classe -1

Assistant de conservation du patrimoine principal 1ère classe 1

. Promotion interne

* Avancement au grade d'assistant de conservation  

Adjoint territorial du patrimoine principal 1ère classe -1

Assistant de conservation 1

Filière Sportive

* Avancement au grade d'éducateur des activités physiques et sportives

  principal 1ère classe 

. Suite examen professionnel 

Direction de la Vie Sportive

Educateur des activités physiques et sportives principal 2ème classe -2

Educateur des activités physiques et sportives principal 1ère classe 2

. Avancement de grade au choix 

Educateur des activités physiques et sportives principal 2ème classe -3

Educateur des activités physiques et sportives principal 1ère classe 3

Direction des Temps de l'Enfant 

Educateur des activités physiques et sportives principal 2ème classe -2

Educateur des activités physiques et sportives principal 1ère classe 2

* Avancement au grade d'éducateur des activités physiques et sportives

  principal 2ème classe 

. Suite examen professionnel 

Direction de la Vie Sportive

Educateur des activités physiques et sportives -1

Educateur des activités physiques et sportives principal 2ème classe 1
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. Avancement de grade au choix 

Educateur des activités physiques et sportives -3

Educateur des activités physiques et sportives principal 2ème classe 3

Filière Sociale

* Avancement au grade d'éducateur principal jeunes enfants

. Avancement de grade au choix 

Direction des Temps de l'Enfant

Educateur de jeunes enfants -1

Educateur principal de jeunes enfants 1

Catégorie C

Filière Administrative

* Avancement au grade d'adjoint administratif territorial principal 1ère classe

. Avancement de grade au choix 

Direction de l'Accueil des Publics

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -7

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 7

Direction des Temps de l'Enfant

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -2

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 2

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Bibliotheques et Vie Associative

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -2

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 2

Direction de la Vie Sportive

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -1

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 1

Direction des Finances

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -2

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 2

Direction des Systèmes d'Information

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -1

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 1

Direction du Patrimoine Bâti

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -1

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 1

Direction des Ressources Humaines

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -1

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 1
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Filière Technique

* Avancement au grade d'agent de maitrise principal

. Avancement de grade au choix 

Direction de l'Economie Locale et Coopérations Internationales 

Agent de maitrise -3

Agent de maitrise principal 3

Direction des Manifestations Publique 

Agent de maitrise -1

Agent de maitrise principal 1

Direction des Espaces Publics et Naturels

Agent de maitrise -14

Agent de maitrise principal 14

Direction des Temps de l'Enfant

Agent de maitrise -2

Agent de maitrise principal 2

Direction des Systèmes d'Information 

Agent de maitrise -2

Agent de maitrise principal 2

Direction de la Logistique et des Achats

Agent de maitrise -1

Agent de maitrise principal 1

Direction du Patrimoine Bâti

Agent de maitrise -6

Agent de maitrise principal 6

* Promotion interne avancement au grade d'agent de maitrise 

  Liste d'aptitude au 1er juin 2017

* Avancement au grade d'agent de maitrise 

 

Direction de la Tranquillité Publique

Adjoint technique principal 2ème classe -1

Agent de maitrise 1

Direction des Temps de l'Enfant

Adjoint technique principal 2ème classe -1

Agent de maitrise 1

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Conservatoire

Adjoint technique principal 1ère classe -1

Agent de maitrise 1

Bibliothèques

Adjoint technique principal 2ème classe -1

Agent de maitrise 1

Direction des Espaces Publics et Naturels

Adjoint technique principal 1ère classe -1

Agent de maitrise 1
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Agent de maitrise principal -1

Agent de maitrise 1

Adjoint technique principal 2ème classe -2

Agent de maitrise 2

Direction du Patrimoine Bâti

Adjoint technique principal 2ème classe -1

Agent de maitrise 1

* Avancement au grade d'adjoint technique territorial principal 1ère classe 

. Avancement de grade au choix 

Direction de la Tranquillité Publique

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -1

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 1

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Bibliothèques et Jeunesse

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -3

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 3

Direction de la Vie Sportive

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -7

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 7

Direction des Manifestations Publiques

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -1

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 1

Direction des Espaces Publics et Naturels

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -41

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 41

Direction des Temps de l'Enfant

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -12

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 12

Direction de la Logistique et des Achats

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -11

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 11

Direction du Patrimoine Bâti

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -6

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 6

Direction de la Solidarité et de la Cohésion Sociale

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -2

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 2
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Filière Culturelle

* Avancement au grade d'adjoint du patrimoine principal 1ère classe  

. Avancement de grade au choix 

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative 

Bibliothèques

Adjoint du patrimoine principal 2ème classe -7

Adjoint du patrimoine principal 1ère classe 7

Filière Animation

* Avancement au grade d'adjoint d'animation principal 2ème classe  

. Avancement de grade au choix 

Direction des Temps de l'Enfant

Adjoint territorial d'animation -2

Adjoint d'animation territorial principal 2ème classe 2

Filière Médico-Sociale

* Avancement au grade d'agent spécialisé des écoles maternelles   

  principal 1ère classe

. Avancement de grade au choix 

Direction des Temps de l'Enfant

Agent spécialisé maternelle principal 2ème classe -39

Agent spécialisé maternelle principal 1ère classe 39

* Avancement au grade d'auxiliaire de puériculture principal 1ère classe  

. Avancement de grade au choix 

Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe -32

Auxiliaire de puériculture principal 1ere classe 32

2. - Ajustements de la qualification d'emplois à temps complet et non complet 

résultant de vacances de postes, de changements de filière ou de l'évolution 

des missions et de la réussite aux concours de la fonction publique territoriale

Pôle Enfance Solidarite Citoyenneté

Directeur territorial -1

Directeur territorial 0,5

Direction des Affaires Juridiques

Rédacteur territorial -1

Attaché territorial 1

Direction de la Culture, de la Jeunesse et de la Vie Associative - Conservatoire

Adjoint territorial du patrimoine -1

Adjoint administratif territorial 1
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Professeur d'enseignement artistique hors classe -2,38

Professeur d'enseignement artistique classe normale 2,38

. concours de la fonction publique

Assistant d’enseignement artistique principal 1ère classe -0,5

Professeur d'enseignement artistique classe normale 0,5

II - MESURES NOUVELLES

Création de postes : 

Direction des Temps de l'Enfant

Auxiliaire de puériculture 2ème classe 1

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1

TOTAL 1,5
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