ANNEXE 1

NOMBRE DE | NOMBRE DE
GRADE DE REFERENCE POSTES POSTES NON
PERMANENTS |PERMANENTS
| - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION D'EMPLOIS A TEMPS COMPLET OU NON
RESULTANT DES BESOINS DES SERVICES
1. - Ajustements de la qualification d'emplois a temps complet ou non complet
résultant de la Commission Administrative Paritaire du 17 octobre 2017
* Avancement au choix
. filiere administrative
DIRECTION DE LA CULTURE, JEUNESSE ET VIE ASSOCIATIVE (D.C.J.V.A.) - DIRECTION
ATTACHE TERRITORIAL -1
ATTACHE PRINCIPAL TERRITORIAL 1
DIRECTION DES FINANCES
ATTACHE TERRITORIAL -1
ATTACHE PRINCIPAL TERRITORIAL 1
DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ATTACHE TERRITORIAL -1
ATTACHE PRINCIPAL TERRITORIAL 1
DIRECTION DE LA SOLIDARITE ET DE LA COHESION SOCIALE
ATTACHE TERRITORIAL -1
ATTACHE PRINCIPAL TERRITORIAL 1
DIRECTION DE L'ECONOMIE LOCALE ET COOPERATIONS INTERNATIONALES
REDACTEUR TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
ATTACHE TERRITORIAL 1
DIRECTION DE LA LOGISTIQUE ET DES ACHATS
REDACTEUR TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
ATTACHE TERRITORIAL 1
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
REDACTEUR TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
ATTACHE TERRITORIAL 1
. filiere technigue
DIRECTION DES ESPACES PUBLICS ET NATURELS
TECHNICIEN TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
INGENIEUR TERRITORIAL 1
. filiere culturelle
D.C.J.V.A. BIBLIOTHEQUES
ASSISTANT TERRITORIAL DE CONSERVATION PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
BIBLIOTHECAIRE TERRITORIALE 1
BIBLIOTHECAIRE TERRITORIALE -2
BIBLIOTHECAIRE TERRITORIALE PRINCIPAL 2
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. filiere médico-sociale
DIRECTION DES TEMPS DE L'ENFANT
CADRE DE SANTE TERRITORIAL 2EME CLASSE -1
CADRE DE SANTE TERRITORIAL 1ERE CLASSE 1
2. - Ajustements de la qualification d'emplois a temps complet ou non complet résultant
de vacances de postes, de changements de filiere ou de I'évolution des missions
et de la réussite aux concours de la fonction publique territoriale
DIRECTION GENERALE DES SERVICES
. filiere technique/filiere administrative
INGENIEUR EN CHEF -1
DIRECTEUR TERRITORIAL 1
POLE ENFANCE SOLIDARITE CITOYENNE
. filiere administrative
DIRECTEUR TERRITORIAL -0,5
DIRECTEUR TERRITORIAL 1
DIRECTION DES FINANCES
. filiere administrative
REDACTEUR TERRITORAIL PRINCIPAL 2EME CLASSE -1
REDACTEUR TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE 1
DIRECTION DU PATRIMOINE BATI
. Transformation de postes Aen B
. filiere technique
INGENIEUR PRINCIPAL -1
TECHNICIEN TERRITORIAL 1
. filiere administrative
ATTACHE TERRITORIAL PRINCIPAL -1
REDACTEUR TERRITORIAL 1
DIRECTION DE LA COMMUNICATION ET DES RELATIONS PUBLIQUES
. Transformation de poste Aen B
. filiere administrative
ATTACHE TERRITORIAL -1
REDACTEUR TERRITORIAL 1
DIRECTION DES TEMPS DE L'ENFANT
. filiére technigue
AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL -1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 1
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. filiere médico-sociale
AUXILIAIRE TERRITORIALE DE PUERICUCULTURE PRINCIPAL 2EME CLASSE -2
AUXILIAIRE TERRITORIALE DE PUERICUCULTURE PRINCIPAL 1ERE CLASSE 2
CADRE DE SANTE TERRITORIAL 2EME CLASSE -1
PUERICULTRICE TERRITORIALE CLASSE SUPERIEURE 1
. filiere technique/filiere médico-sociale
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL -1
AUXILIAIRE TERRITORIALE DE PUERICULTURE PRINCIPAL 2EME CLASSE 1
AUXILIAIRE DE SOINS TERRITORIALE PRINCIPAL 2EME CLASSE -1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 1
. filiere médico-sociale/filiere animation
AUXILIAIRE TERRITORIALE DE PUERICULTURE PRINCIPAL 2E CLASSE -1
ANIMATEUR TERRITORIAL PRINCIPAL 2EME CLASSE 1
. filiere animation
ADJOINT TERRITORIAL D'ANIMATION -2
ADJOINT TERRITORIAL D'ANIMATION PRINCIPAL 2EME CLASSE 2
DIRECTION DE LA CULTURE, JEUNESSE ET VIE ASSOCIATIVE (D.C.JV.A))
. filiere administrative
ATTACHE TERRITORIAL -1
REDACTEUR TERRITORIAL PRINCIPAL 2EME CLASSE 1
. filiere animation
ADJOINT D'ANIMATION TERRITORIAL PRINCIPAL 2EME CLASSE -1
ANIMATEUR TERRITORIAL 1
* Réussite aux concours de la Fonction Publique Territoriale
DIRECTION DES TEMPS DE L'ENFANT
. filiere animation
ADJOINT TERRITORIAL D'ANIMATION -1
ANIMATEUR TERRITORIAL 1

Il - DISPOSITIONS DIVERSES

. Prolongation de mises a disposition :

ASSOCIATION ROUEN SENIORS
1 ATTACHE PRINCIPAL TERRITORIAL
1 REDACTEUR TERRITORIAL

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE (CCAS)
4 ATTACHES TERRITORIAUX
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ECOLE SUPERIEURE D'ART ET DESIGN LE HAVRE ROUEN (ESADHaR)
1 AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL PRINCIPAL
1 ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE
Il - MESURES NOUVELLES
. Création de postes :
DIRECTION DE LA SOLIDARITE ET DE LA COHESION SOCIALE
CREATION DE DEUX POSTES CATEGORIE B FILIERE ANIMATION OU SOCIALE 2
DIRECTION DES BATIMENTS ET DU PATRIMOINE BATI
CREATION DE DEUX POSTES D'ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 2
CREATION D'UN POSTE D'AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL 1
CREATION D'UN POSTE DE REDACTEUR TERRITORIAL 1
. Suppression de postes rendus par les services :
CABINET DU MAIRE
ATTACHE TERRITORIAL -1
DIRECTION DE LA TRANQUILLITE PUBLIQUE
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL -6
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL 2EME CLASSE -3
DIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTEUR TERRITORIAL -1
DIRECTION DE LA RELATION CITOYENNE
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL 2EME CLASSE -1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -2
DIRECTION DES TEMPS DE L'ENFANT
ADJOINT TERRITORIAL D'ANIMATION -1
POLE ENFANCE SOLIDARITE CITOYENNETE
ATTACHE TERRITORIAL -1
D.C.J.V.A. BIBLIOTHEQUES
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
BIBLIOTHECAIRE TERRITORIALE -1
DIRECTION DES FINANCES
ATTACHE TERRITORIAL -1
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL PRINCIPAL 2EME CLASSE -1
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES - EQUIPE VOLANTE
AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL PRINCIPAL -1
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL -1
. Suppression de postes vacants restés inscrits au tableau des effectifs non budgétés :
DIRECTION DE LA TRANQUILLITE PUBLIQUE
GARDIEN BRIGADIER DE POLICE MUNICIPALE -1
D.C.J.VA. DIRECTION
ATTACHE TERRITORIAL -1
D.C.J.V.A. L'ETINCELLE
INGENIEUR TERRITORIAL -1
DIRECTION DE LA VIE SPORTIVE
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL -1
DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION
INGENIEUR TERRITORIAL PRINCIPAL -1
DIRECTION DU PATRIMOINE BATI
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL PRINCIPAL -1
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE -1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL -1
TOTAL -24,5
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