
ANNEXE 1

GRADE DE REFERENCE

NOMBRE DE 

POSTES 

PERMANENTS

NOMBRE DE 

POSTES NON 

PERMANENTS

I - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION D'EMPLOIS A TEMPS COMPLET 

ET NON COMPLET RESULTANT DES BESOINS DES SERVICES

Filière Administrative

suppression/création

Cabinet du Maire

Adjoint administratif territorial -1

Rédacteur 1

Direction Générale des Services

Rédacteur principal 1ère classe -1

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 1

Rédacteur principal 1ère classe -1

Adjoint administratif territorial 1

Filière Administrative/Technique

Direction de la Relation Citoyenne

Technicien principal 2ème classe -1

Attaché territorial 1

Attaché territorial -1

Rédacteur 1
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Adjoint administratif territorial principal 1ère classe -1

Agent de maitrise 1

Agent de maitrise -1

Adjoint technique territorial principal 2ème classe 1

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -1

Adjoint administratif territorial 1

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -1

Adjoint administratif territorial principal 1ère classe 1

Direction du Patrimoine Bâti

Attaché principal -1

Attaché 1

Agent de maîtrise territorial -1

Technicien territorial 1

II - MESURES NOUVELLES

. Réajustement d'organisation pour les directions suivantes

. Suppression de postes :

Pôle Management des Ressources 

Directeur territorial -1
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Direction des Ressources Humaines

Attaché principal -1

Rédacteur principal 2ème classe -1

Agent de maitrise principal -1

Rédacteur principal 1ère classe -1

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -1

Agent de maitrise principal -1

Adjoint technque territorial principal 2ème classe -1

Adjoint technque territorial principal 2ème classe -1

Adjoint technique territorial -1

Suppression/Création :

Médecin territorial hors classe -1

Médecin territorial hors classe 0,8

D.S.I

Adjoint territorila du patrimoine 1ére classe -1
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Adjoint technique principal 1ére classe -1

Assistant de conservation du patrimoine 1

Agent de maitrise principal -1

Agent de maitrise principal 0,5

D.L.A.

Adjoint territorial du patrimoine -1

Adjoint administratif territorial principal 2éme classe -1

Adjoint technique territorial 2éme classe -1

Rédacteur territorial 1

D.P.B.

Agent de maîtrise principal -1

D.A.J. 

Adjoint administratif territorial 1ére classe -0,5

Adjoint administratif territorial 1ére classe 1
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TOTAL -14,2
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