NOMBRE DE | NOMBRE DE
GRADE DE REFERENCE POSTES POSTES NON

PERMANENTS | PERMANENTS

| - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION D'EMPLOIS A TEMPS COMPLET

ET NON COMPLET RESULTANT DES BESOINS DES SERVICES

Filiéere Administrative

Direction de la Relation Citoyenne

Rédacteur -1

Attaché territorial 1

Filiére sociale

Agent specialisé des écoles maternelles principal 2e classe -01,8

Il - MESURES NOUVELLES

Création de postes

Pdle Cabinet

DTP

Création de 2 postes d'agent de police municipale 2

Suppression de postes

Pble Cabinet

DTP

Adjoint technique territorial 2e classe -1

Adjoint technique territorial principal 2e classe -1
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Chef de police municipale principal 2e classe

Attaché territorial
Pble PESC
DSCS

Agent de maitrise
Adjoint technique
Rédacteur
Adjoint technique
DTE

Adjoint technique
Adjoint technique
Adjoint technique
Adjoint technique
Pdle PMR

DLA

territorial 1e classe

territorial 1e classe

territorial

territorial

territorial

territorial

Adjoint administratif territorial

DF

Ingénieur en chef hors classe

Péle PACV

DEPN
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Ingénieur -1
Adjoint technique territorial 1e classe -1
DMP

Adjoint technique territorial 1e classe -1
Agent de maitrise -1
Agent de maitrise -1
DVS

Educateur des APS -1
Rédacteur -1
TOTAL -14
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