
ANNEXE DCM 30 JANVIER 2023

GRADE DE REFERENCE
NOMBRE DE 

POSTES 
IFSE

AJUSTEMENT SUITE AUX BESOINS DES SERVICES OU/ET A L'EVOLUTION DES MISSIONS

Suppression de poste

Pöle Attarctivité et Cadre de Vie (P.A.C.V.)

Attaché principal -1

Transfert de poste

Direction de l'Economile Locale et des Coopérations Internationales (D.E.L.C.I.)

Attaché -1

Direction de la Culture de la Jeunesse et de la Vie Associative et de l'International (D.C.J.V.A.I.)

Attaché 1

Direction des Espaces Publics et Naturels

Service Logistique et ressources -2

Service Atelier des Paysages et Aménagements 2

Modification : IFSE/ Grade/ fonction /libellé de poste

Direction des Systèmes d'Information (D.S.I.)

Adjoint technique principal 2e classe -1 C11

Technicien 1 B11

Nouvelle dénomination de Direction

Direction de l'Économie Locale et de l'Évenementiel (D.E.L.E.)

Direction de la Culture, de la Jeunesse, de la Vie Associative et de l'International (D.C.J.V.A.I.)

Création de postes

Direction des Temps de l'Enfant (D.T.E.)

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles (A.T.S.E.M.) 1

Direction de l'Economie Locale et de l'Evenementiel (D.E.L.E.)

Rédacteur territorial 1

Création temporaire du 1er mars au 31 juillet 2023

Direction Générale des Services (D.G.S.)

Administrateur territorial ou Ingénieur en chef 1

Directeur général adjoint 1

TOTAL 3,00
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