
   
 
CRECHE LES PETITS BECQS 

 

 

ETUDE DES BESOINS DU TERRITOIRE  

METROPOLE ROUEN 

 
 

 

 

 

La crèche Les Petits Becqs, crèche du Centre Henri Becquerel est un établissement d’accueil du 

jeune enfant (EAJE) ouvert depuis 1982, agréé par le département, subventionné par la CAF. Elle 

fonctionne selon le dispositif de financement PSU. 

La crèche est actuellement agréée pour 55 berceaux. 

Elle est située rue Mollien, à Rouen, à proximité immédiate du Centre Becquerel. 

 

Elle déménagera en décembre 2026 dans des locaux plus vastes situés au 21 avenue de la Porte 

des Champs. 

Du fait de l’augmentation de la surface de la structure dans ce nouveau local, nous envisageons 

une augmentation du nombre de berceaux de 22 places. 

Ainsi, nous demandons une modification de notre agrément de 55 à 77 berceaux. 

 

 

Cette augmentation répondra à des besoins du territoire et du Centre dont nous détaillons les 

différents points ci-dessous : 

 

Métropole :  
 

La Métropole compte 15798 enfants de moins de trois ans en 2022. 

Le taux de couverture des offres d’accueil pour ces enfants est de 62.6% en 2021.  

Ces offres sont multiples et diversifiées (Assistantes maternelles, salariés à domicile, accueil en 

crèches collectives, familiales, micro-crèches, halte-garderie, jardins d’enfants, écoles maternelles). 

En 2023, les 192 établissements d’accueil du jeune enfant représentent 5381 places (soit 1/3 des 

enfants de la tranche d’âge environ). 

 

Rouen :  
 

Il existe 29 établissements EAJE sur la commune pour environ 1000 places d’accueil et 17 micro-

crèches. 

En 2024, la population rouennaise (112 000 personnes) comprend 3405 enfants de moins de trois 

ans.  

L’offre collective ne permet d’accueillir qu’1/3 des enfants de la tranche d’âge concernée. 

 

Sur ce secteur géographique, nous pouvons constater que les places en accueil collectif 

notamment les EAJE type PSU ont encore une bonne marge de progression pour répondre aux 

besoins de la population. 



 

 
 
S:\DPE\Pole Administratif\Données Pole Administratif\commun-coord-dispositifs\DELIBERATIONSCM\délibérations 2026\Février\Les Petits 

Becqs\étude des besoins du territoire.doc  

 

De plus, sur ces établissements, la très grande majorité ne sont pas ouverts sur des amplitudes 

élargies. 

Seules les deux crèches hospitalières du CHU (5h45/21h30) ont des horaires très étendus et deux 

crèches Liberty ont des horaires étendus (7h30/19h30). 

 

Notre positionnement sur une grande amplitude horaire (5h55/20h) répond à des besoins pour des 

familles aux métiers à horaires décalés 

 

Le Centre Becquerel : 
 

Le Centre Becquerel connait une grande croissance de son personnel depuis quelques années. 

En 2015 : 755 salariés 

En 2023 : 1000 salariés soit 245 salariés en plus en 8 ans (plus de 30% d’augmentation). 

En pleine expansion avec notamment la construction d’un nouveau bâtiment d’hospitalisation 

dont l’ouverture est prévue en 2027, les besoins en personnel vont continuer à augmenter. 

Nombre de nouveaux postes prévus de 2025 à 2028 : 300 

Les besoins de garde de leurs enfants vont, de ce fait, aussi s’accentuer. 

De 20 berceaux réservés au personnel du Centre jusqu’à 2022, nous sommes passés à 25 puis 30 

places. 

Une progression du nombre de berceaux réservés au Centre est donc prévue. 

 

 

Partenaires de la crèche :  
 

- Places réservées aux salariés de la ville de Rouen : actuellement 12 places, depuis une 

convention signée en 2024. Si le besoin s’en fait sentir, nous pourrons augmenter la 

capacité d’accueil des enfants des salariés de la ville (Proximité de l’hôtel de ville). 

 

- Places « Entreprises » : Nous avons actuellement 6 places pourvues. Les premières 

réservations par ce biais sont arrivées en 2024.  

 

Nous espérons une progression sur ces berceaux avec l’attractivité d’une crèche 

totalement neuve, en centre-ville et impliquée dans une démarche écoresponsable (en 

terme de bâtiment et de fonctionnement).  

 

 

Positionnement de la CAF :  
 

La CAF de Seine Maritime favorise le développement de places nouvelles, notamment PSU.  

 

Elle nous accompagne sur l’investissement de nos nouveaux locaux, ainsi que les orientations prises 

par la crèche : certification Label-vie. 

Elle nous soutient au quotidien, outre par la PSU, au travers du bonus territoire, du bonus handicap, 

pour notre projet d’accueil d’enfants de patients et pour notre amplitude horaire élargie. 
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