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29 REGIME INDEMNITAIRE —-BONUS ATTRACTIVITE PETITE ENFANCE — MODIFICATIONS
MODALITES DE VERSEMENT

PRESENTS : M. Nicolas MAYER-ROSSIGNOL, Maire.

Mme Caroline DUTARTE, M. Jean-Michel BEREGOVQY, Mme Laura SLIMANI, M. Kader CHEKHEMANI,
Mme Marie-Andrée MALLEVILLE (représentée par Mme Caroline DUTARTE apres son départ de la séance
a 17 h 32), M. Manuel LABBE, Mme Fatima EL KHILI, M. Sileymane SOW, Mme Elizabeth LABAYE,
M. Matthieu de MONTCHALIN, Mme Améle MANSOURI, M. Nicolas ZUILI, Adjoints au Maire,

Mme Hortense HECTOR, Mme Annie BOULON-FAHMY (représentée par Mme Elizabeth LABAYE aprés
son départ de la séance a 15 h 53), M. Mohamed BERBRA, M. Mamadou DIALLO, M. Yves SORET
(représenté par M. Valentin RASSE-LAMBRECQ jusqu'a son arrivée en séance a 14 h 50), M. Kader
FEHIM, Mme Claire GUEVILLE, M. Cyrille MOREAU (représenté par Mme Laura SLIMANI jusqu’a son
arrivée en séance a 15 h 16), M. Stéphane MARTOT, Mme Marie FOUQUET (representee par
Mme Hortense HECTOR jusqu'a son arrivée en séance a 17 h 03), Mme Christine de CINTRE (représentee
par Mme Marie-Andrée MALLEVILLE jusqu’a son arrivée en séance a 14 h 20 et par Mme Marie FOUQUET
aprés son départ de la séance a 17 h 51), M. Abdelkrim MARCHANI (représenté par M. Kalminthe GOMIS
aprés son départ de la séance a 18 h 09), M. Thibaut DROUET (représenté par M. Mamadou DIALLO apres
son départ de la séance a 15 h 50), Mme Zohra AMIMI (représentée par Mme Samira HADDOUCHE apres
son départ de la séance a 15 h 53) , Mme Aliénor DUREUIL-BENSAHHOU (représentée M. Cyrille
MOREAU aprés son départ de la séance a 16 h), M. Nicolas LEVARAY, M. Adrien NAIZET (absent de 17 h
20 a 17 h 35), M. Samuel de GENTIL-BAICHIS (jusqu’a son départ de la séance a 20 h 06), M. Valentin
RASSE-LAMBRECQ, Mme Louisa MAMERI, M. Franque-Emmanuel COUPARD LA DROITTE (jusqu’a son
départ de la séance a 19 h 57), M. Bruno DEVAUX, Mme Hayet ZERGUI, Mme Sophie CARPENTIER
(arrivée en séance & 18 h 38), M. Pierre-Antoine SPRIMONT, Mme Marine CARON (représentée par Mme
Félicie RENON aprés son départ de la séance a 19 h 13), Mme Marie BERRUBE, Mme Félicie RENON,
M. Jean-Pierre TREDET, Mme Samira HADDOUCHE, M. Kalminthe GOMIS, Conseillers Municipaux.

REPRESENTES : M. Frédéric MARCHAND (représenté par M. Stéphane MARTOT), Mme Sarah

VAUZELLE (représentée par M. Kader CHEKHEMANI), M. Jean DE BEIR (représenté par Mme Fatima
EL KHILI), Mme Frangoise LESCONNEC (représentée par M. Nicolas LEVARAY), M. Pierre-Yves
ROLLAND (représenté par M. Jean-Michel BEREGOVOY), Mme Florence HEROUIN-LEAUTEY
(représentée par M. Adrien NAIZET), Mme Marie DESBORDES (représentée par M. Matthieu de
MONTCHALIN), Mme Chloé ARGENTIN (représentée par M. Manuel LABBE), M. Guillaume CHAROULET
(représenté par M. Pierre-Antoine SPRIMONT), Mme Régine GOMIS (représentée par M. Samuel de
GENTIL-BAICHIS jusqu’a 20 h 06).

ABSENTE : Mme Marie ATINAULT.
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MESDAMES, MESSIEURS,

L'instruction n° C 2024-096 du 9 mai 2024, de |la Caisse Nationale d'Allocations Familiales, applicable au
1¢janvier 2024 a créé le bonus attractivité au bénéfice des établissements d’accueil du jeune enfant (Eaje)
finances par la Prestation de service unique, dans I'objectif de soutenir I'attractivité de la filiére.

Ce dispositif permet & la Caisse d'Allocations Familiales (C.A.F.) de participer & la prise en charge d'une
partie des colts resultant des efforts de revalorisations salariales au sein des créches financées par la
prestation de service unique (Psu) des gestionnaires publics comme privés.

Le montant de ce bonus forfaitaire est calcuié par place sur la base d'un montant déterminé pour
représenter 66% du colt pour I'employeur de revalorisations qui t correspondent, pour les professionnels, 3
des augmentations de 100 € nets mensuels minimum pour le secteur public.

Par délibération en date du 19 décembre 2024, la Ville a décidé de metire en place, dés le 1¢r janvier 2025
ce bonus attractivité en augmentant de 100€ nets le régime indemnitaire des professionnels de la Petite
Enfance qui travaillent sur le terrain, y compris les équipes de direction.

Ainsi, & la date du 1°" janvier 2025, les agents éligibles au R.I.F.S.E.E.P., ont bénéficié d’'une augmentation
de leur |.F.S.E. & hauteur de 100 € nets mensuels, sous la forme d’'un complément « bonus attractivité ». Ce
versement sera indiqué sur la grille des fonctions R.L.F.S.E.E.P. annexée & la délibération et dans le
réeglement R1.F.S.EE.P.

Pour les assistantes maternelles qui ne sont pas éligibles au R.I.F.S.E.E.P., une prime « bonus attractivité »
d'un méme montant a été créée pour leur éire versée, 3 partir de la méme date.

Dans le cadre de nombreux échanges avec les organisations syndicales en 2025, il a été décidé de
revaloriser de fagon générale le régime indemnitaire des agents de la Ville et, dans ce cadre.

L.es professionnels de |la Petite Enfance bénéficieront, comme les autres agents, d'une revalorisation de leur
I.LF.S.E. entre 20 et 40 € bruts mensuels.

De ce fait, pour maintenir le bonus attractivité 4 100 € nets, le complément « bonus attractivité » de chaque
agent sera individuellement réévalué a la baisse pour tenir compte de I'évolution de I'L.F.S.E.

La prime bonus attractivité des assistantes maternelles ne fait 'objet d’aucune modification puisque ces
agents ne sont pas éligibles au R.IL.F.S.E.E.P.

J'ai donc 'honneur, Mesdames, Messieurs, de vous demander de bien vouloir autoriser les évolutions liées
au bonus attractivité ;



LE CONSEIL MUNICIPAL,
- Sur le rapport de M. Matthieu de MONTCHALIN, Adjoint,
VU .

- Le décret 2014-513 du 20 mai 2014 créant le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de 'expertise et de I'engagement professionnel,

- L'instruction n® C 2024-096 du 9 mai 2024, de la Caisse Nationale d’Allocations Familiales,
- L'avis favorable du Comité Social Territorial (C.S.T.) rendu lors de sa séance du 13 ociobre 2025,

- La grille métiers et le réglement R.I.F.S.E.E.P. formalisant les évolutions joint en annexe de la présente
délibération.

CONSIDERANT :

- Que la Ville souhaite toujours faire bénéficier de ce bonus -attractivité aux professionnels de la Petite
enfance, secteur particuliérement en tension,

- Qu'il convient de prendre en compte la revalorisation des 1.F.S.E. de ces personnels, & date de valeur du
1% janvier 2026, pour réevaluer le montant du complément « bonus attractivité afin de maintenir
I'augmentation de 100 € nefs par rapport a leur régime indemnitaire & la date du 1°" janvier 2025.

_APRES EN AVOIR DELIBERE :

1.- modifie les modalités de versement du bonus aftractivité pour tenir compte de la revalorisation de
'lLF.S.E. de ces personnels intervenant & la date du 1¢ janvier 2026 et maintenir un bonus attractivité de
100€ nets apprécié a la date du 1#" janvier 2025,

2- dit que le nouveau montant ainsi défini fera 'objet d'un nouvel arrété individuel d'attribution du Bonus
attractivité,

3.- précise que la dépense sera imputée au chapitre 012 (charges du personnel titulaire et frais assimilés) et
64118 {primes et autres indemnités des titulaires) ef 64.138 (primes et autres indemnités des contractuels)
ouverts au budget principal et aux budgets annexes.

La délibération votée & 20 h 15 est adoptée a l'unanimité.

| de Ville, les jour, mois et an susdits.

Fait a Rouen, en I'H

- exjrait conforme,
jlLe Mhire de Rouen,

suivent les signatures,

M. le Maire cerlifie; ngus“-samresp n§a lité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire 'objet d’un

recours aupres du anfqa) Admtnfsf tif de Rouen (53, avenue Gustave Flaubert 76000 Rouen cedex) dans un délai de

ot ey

deux mois a compter de sa pubﬁcatron et sa transmission aux serwces de F'Etat.

De méme, en cas de recours ne nécessitant pas la présence d’un avocat, vous pourrez saisir le tribunal susmentionné
par le site « Télerecours Citoyens » & l'adresse suivante : www.lelerecours.fr, et ce en application de l'article R421-1 du
Code de justice administrative.







